
 

 

Steyr Automotive sucht am Standort Steyr für den Bereich Human 
Resource Management zum frühestmöglichen Eintrittstermin eine/n 
 

HR Business Partner (m/w/d)  
 

Deine Aufgaben 

 Als erster Ansprechpartner für Führungskräfte und Mitarbeiter kümmerst 
du dich um alle HR-Prozesse entlang des Employee-Life-Cycles  

 Ein professioneller Umgang mit arbeitsrechtlichen Frage- und Themen-
stellungen gehören zu deinem Arbeitsalltag 

 Du kümmerst dich um die Erstellung und Optimierung von Stellenaus-
schreibungen und -beschreibungen 

 Die gezielte Platzierung von Ausschreibungen auf passenden 
Plattformen und Social-Media-Kanälen ist dir vertraut  

 Du kannst Bewerbungsgespräche sowohl auf Deutsch als auch auf 
Englisch eigenständig führen 

 Du hast Freude an der Gestaltung, Optimierung und Weiterentwicklung 
unserer HR-Prozesse  

 

Deine Qualifikationen 

 Abgeschlossene kaufmännische oder HR-relevante Ausbildung 
(Bachelor- oder Masterstudium von Vorteil)  

 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich HR-Management vorzugsweise 
in einem international produzierenden Betrieb  

 Fundiertes Fachwissen zu unterschiedlichen HR-Themen  
 Sicherer Umgang mit den gängigen Office Tools, insbesondere Excel 
 BMD-Kenntnisse von Vorteil  
 Proaktive, selbstständige Arbeitsweise sowie Umsetzungsstärke und 

Organisationsfähigkeit 
 Teamgeist, selbstsicheres Auftreten, strukturierte Arbeitsweise 
 

Wir bieten 

 Abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet  
 Flexible Arbeitszeiten 
 Laufende Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Betriebliche Gesundheitsförderung 
 Freiwillige Sozialleistungen, Firmenrad-Leasing 
 

Für diese Position gilt ein KV-Mindestgehalt von monatlich 
€ 4.269,07 brutto. (mit Bereitschaft zur Überzahlung in Abhängigkeit von 
Qualifikation und Berufserfahrung). 

Steyr Automotive zeichnet sich durch eine 
starke Produktionskompetenz, moderne Infra-
struktur und qualifizierte Mitarbeiter:innen aus. 
Unser Leitbild betont Qualitätsbewusstsein, 
Innovationsgeist und Teamwork.  
 
Dank flexibler Produktionskapazitäten sind wir 
ein optimaler Partner im Contract Manufac-
turing für Nutzfahrzeuge. Wir setzen neue 
Maßstäbe und bieten innovative Lösungen, 
die über herkömmliche Standards hinausge-
hen.  
 
Dabei legen wir besonderen Wert auf nach-
haltige Antriebsformen und innovative Materi-
alien – ein ganzheitlicher Prozess vom Kon-
zept bis zur Serienreife.  
 
Mit unserer Marke M-U-T sind wir nicht nur 
Wegbereiter im Markt, sondern bieten auch 
zeitgemäße Spezialaufbauten für Abfallsamm-
lung sowie Straßen- und Kanalreinigung in 
höchster Qualität - Made in Austria. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––– 
 
Wir freuen uns über deine Bewerbung an: 
katharina.halmer@steyr-automotive.com 

Frau Katharina Halmer  
+43 664 88962839  

steht dir für Fragen gerne zur Verfügung. 


