
 

Steyr Automotive sucht am Standort Steyr zum frühestmöglichen 
Eintrittstermin eine/n 

 
 

Werkstudent Trainingsmanagement 
(m/w/d) 

 
 
Deine Aufgaben 

 Trainings vorbereiten und nachbereiten 

 Organisation von Standardtrainings (inhouse) 

 Updates diverser Schulungsunterlagen 

 Diverse administrative und Recherchetätigkeiten 

 
 
Deine Qualifikationen 

 Uni/FH mit wirtschaftlichem Schwerpunkt 

 Organisatorisches Talent 

 Kommunikative Persönlichkeit 

 Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 

 Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und Power Point 

 Kommunikationssicher in Deutsch und Englisch 

 

 

Zusatzinformationen 

 Zeitraum von ca. 3 Monaten im Ausmaß von ca. 20 Wochenstunden 

 Der Stundensatz für die Tätigkeit liegt bei € 19,00 brutto 

 

 

 

Nutze deine Chance, um Steyr Automotive kennenzulernen! 

Steyr Automotive zeichnet sich durch eine 
starke Produktionskompetenz, moderne Infra-
struktur und qualifizierte Mitarbeiter:innen aus. 
Unser Leitbild betont Qualitätsbewusstsein, 
Innovationsgeist und Teamwork.  
 
Dank flexibler Produktionskapazitäten sind wir 
ein optimaler Partner im Contract Manufac-
turing für Nutzfahrzeuge. Wir setzen neue 
Maßstäbe und bieten innovative Lösungen, 
die über herkömmliche Standards hinausge-
hen.  
 
Dabei legen wir besonderen Wert auf nach-
haltige Antriebsformen und innovative Materi-
alien – ein ganzheitlicher Prozess vom Kon-
zept bis zur Serienreife.  
 
Mit unserer Marke M-U-T sind wir nicht nur 
Wegbereiter im Markt, sondern bieten auch 
zeitgemäße Spezialaufbauten für Abfallsamm-
lung sowie Straßen- und Kanalreinigung in 
höchster Qualität - Made in Austria. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––– 
 
Wir freuen uns über deine Bewerbung an: 
birgit.spitzl@steyr-automotive.com (HR) 

Herr Thomas Lichtenberger (Fachbereich) 
+43 7252 585 3739 

steht dir für Fragen gerne zur Verfügung. 


