
 

 

Steyr Automotive sucht am Standort Steyr für den Bereich IT zum 
frühestmöglichen Eintrittstermin einen 
 

IT Servicemanager (m/w/d) 
 

Deine Aufgaben 

 Servicemanagement für die Bereiche IT und produktionsnahe IT 
 Schnittstelle zwischen den Fachbereichen und der IT-Abteilung 
 Beratung und Unterstützung der Fachbereiche bei der Erhebung und 

Definition von IT-Anforderungen 
 Weiterentwicklung und Verbesserung der bestehenden sowie 

Implementierung neuer IT-Systeme in Zusammenarbeit mit internen und 
externen Partnern 

 Selbständige Planung, Koordination und Begleitung der Abwicklung von 
IT-Projekten 

 Entwicklung von Lösungsmodellen und Lösungsstrategien im IT-Umfeld 
 Erstellung von Lastenheften und Ausschreibungen 
 

Deine Qualifikationen 

 Abgeschlossene Ausbildung mit IKT-Schwerpunkt bzw. entsprechend 
fundierte Erfahrung 

 Technischer Background in den Bereichen IT-Infrastruktur, IT-Betrieb 
oder Applikationen 

 IT-Projektmanagementerfahrung 
 Kenntnisse über Produktionsprozesse, Fertigungssteuerung, sowie der 

Umgang mit MES- oder ERP-Systemen 
 Hohes Maß an Zuverlässigkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Eigenverantwortlicher, strukturierter und analytischer Arbeitsstil 
 Offene, respektvolle Kommunikation sowie die Bereitschaft, Wissen zu 

teilen und gemeinsam Lösungen zu entwickeln, sind für Sie 
selbstverständlich 

 Sie tragen aktiv zu einem positiven Arbeitsklima bei und unterstützen 
Kolleginnen und Kollegen bei der Erreichung gemeinsamer Ziele 

 Englisch in Wort und Schrift 
 

Wir bieten 

 Flexible Arbeitszeiten 
 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Parkplatz, betriebliche Gesundheitsförderung 
 Firmenrad-Leasing, Freiwillige Sozialleistungen 
 

Für diese Position gilt der KV Fahrzeugindustrie mit einem Mindest-
gehalt von monatlich € 3.728,36 brutto (mit Bereitschaft zur Überzahlung 
in Abhängigkeit von Qualifikation und Berufserfahrung). 

Steyr Automotive zeichnet sich durch eine 
starke Produktionskompetenz, moderne Infra-
struktur und qualifizierte Mitarbeiter:innen aus. 
Unser Leitbild betont Qualitätsbewusstsein, 
Innovationsgeist und Teamwork.  
 
Dank flexibler Produktionskapazitäten sind wir 
ein optimaler Partner im Contract Manufac-
turing für Nutzfahrzeuge. Wir setzen neue 
Maßstäbe und bieten innovative Lösungen, 
die über herkömmliche Standards hinausge-
hen.  
 
Dabei legen wir besonderen Wert auf nach-
haltige Antriebsformen und innovative Materi-
alien – ein ganzheitlicher Prozess vom Kon-
zept bis zur Serienreife.  
 
Mit unserer Marke M-U-T sind wir nicht nur 
Wegbereiter im Markt, sondern bieten auch 
zeitgemäße Spezialaufbauten für Abfallsamm-
lung sowie Straßen- und Kanalreinigung in 
höchster Qualität - Made in Austria. 
 
–––––––––––––––––––––––––––––– 
 
Wir freuen uns über deine Bewerbung an: 
birgit.spitzl@steyr-automotive.com (HR) 

Herr Dietmar Tiss (Fachbereich) 
+43 7252 585-2006 

steht dir für Fragen gerne zur Verfügung. 


